
 الهممذوي من دمج الأشخاص "بنك برقان �ختتم رعایته الذهبیة لمؤتمر 
 " التنمیة المستدامة من غا�ات

 في إطار جھوده المستمرة لدعم مبدأ الشمولیة واستراتیجیة المسؤولیة الاجتماعیة في الكویت 

 2023 د�سمبر  3الكو�ت، 

في مجال الحو�مة البیئیة  والتطبیقات    المعاییرأفضل  دعم  الشمولیة و مبدأ  لتزام �استكمالاً لمسیرته الطو�لة من الا 

لهمم ذوي امن  "دمج الأشخاص  مؤتمر  اختتم بنك برقان رعایته الذهبیة لفعالیات  والاجتماعیة وحو�مة الشر�ات،  

."2035كو�ت جدیدة  " مع رؤ�ة    تماشیاً وذلك  التنمیة المستدامة"،    من غا�ات  في مجالات الإعلام والصحة والترفیه

�التعاون مع الأمانة العامة للمجلس الأعلى للتخطیط  ) TGIالعالمیة (تم تنظیم المؤتمر من قبل بوا�ة التدر�ب وقد 

لمناظرات و�رنامج الأمم المتحدة الإنمائي في  الوطني لفر�ق  الوالتنمیة وجامعة الكو�ت ومدینة الیرموك الصحیة و 

 . الكو�ت

الموارد البشر�ة والتطو�ر:   – قال السید/ علي حسین أكبر، نائب مدیر عام  في تعقیبه على هذه المشار�ة المتمیّزة،  و 

�خلق عالم أكثر شمولاً الدائم  التزامنا  وذلك تجسیداً لدورنا المهم و   حیوي،هذا المؤتمر ال"لقد �ان لنا شرف رعا�ة  

وذلك في مواكبة  في تحقیق أهداف التنمیة المستدامة.    �شكل أساسي المشار�ة  من    لهمموي ا�افة الأفراد من ذن  �مكّ 

البشر�ة والتطو�ر مع الموارد  –السید/ علي حسین أكبر، نائب مدیر عام 
 فر�ق التوظیف خلال المؤتمر



شرائح المجتمع في عملیة    �افة ، حیث یتم دمج  ل المستمر نحو مستقبل أكثر شمولاً التحوّ في  كو�ت  الرؤ�ة  لتوجّهات  

تنا المتمثلة  مهمّ تماشیاً مع  في إدارات البنك،    لهمم ذوي امن  دمج الأفراد  العمل على  نواصل  وأضاف: "نحن    .التنمیة

 كافة أفراد المجتمع". وداعمة ل  فعّالةثقافة عمل  تبنّي في 

العام    وفي هذا السیاق دمجمن شأنها تعز�ز  التي  المختلفة  لمبادرات  ادعم  في  بنك برقان    شارك،  2018ومنذ 

التي �سهم البنك في دعمها  ومن بین المبادرات المهمّة    ،في القطاع المصرفي المحلي   همم ذوي المن    شخاصلأ ا

یؤ�د  ما ،  الإعاقةذوي  �التعاون مع الهیئة العامة لشؤون  حملة ومنتدى "شر�اء لتوظیفهم" السنوي الذي تم إطلاقه  

والتأهیل   التدر�ب  المجتمع وتوفیر فرص  الأساسیة من  الشر�حة  لهذه  العمل  بتعز�ز فرص  المستمر  البنك  التزام 

   لمساعدتهم في مواجهة التحدّ�ات.

البنك   ، یواصل تعز�ز الشمولیة وفهم احتیاجات جمیع الأفراد في المجتمع مسؤولیة مشتر�ةوانطلاقاً من إدراكه �أن 

�من فیهم ذوو الهمم. �ما �سعى إلى  ،  تلبّي احتیاجات �افة شرائح المجتمعبتقد�م خدمات مصرفیة مبتكرة    همالتز ا

من خلال الاستثمار في  أسلوب أكثر سهولة و�فاءة  الوصول إلى الخدمات المصرفیة � خلق بیئة تمكّن الجمیع من 

تقد�م الدعم  و   ء عملاالفهم احتیاجات  لموظفین  الاستعداد    ما �ضمن،  المناسبة  التكنولوجیا الحدیثة و�رامج التدر�ب 

 لهم.  اللازم

وفي هذا الصدد، خصّص البنك مجموعة تضم ستة من فروعه لخدمة العملاء من ذوي الهمم، من أجل توفیر  
تمكّنهم من إنجاز العملیات المصرفیة �سهولة أكبر وتلبّي متطلباتهم �شكل  أحدث الخدمات والحلول المصرفیة التي  

وسماعات  " برایلغة " دة بل الآلي المزوّ   سحب أجهزة الالمخصّصة  مها هذه الفروع  وتشمل الخدمات التي تقدّ   أسرع.
یتوفّرصوتي. �ما  الرسال  والإ ستقبال  الا   جهّزة بتقنیاتالآلي الم  سحبالأذن لمساعدة العملاء المكفوفین، وأجهزة ال

مواقف خاصة  إضافة إلى  ،  تهاحر�  مصمّمة لتسهیلمداخل  عدد من الكراسي المتحر�ة عند الحاجة، مع  الفروع    في 
لغةالتعامل بعلى    ون مدر�وال  ون ص متخصّ و�لى جانب تلك الخدمات، سیكون موظفو البنك ال.  هممللأشخاص ذوي ال

، علماً �أن هذه المزا�ا متاحة  السمعمشاكل  للتواصل مع العملاء الذین �عانون من  جاهز�ن طوال الوقت  الإشارة  
 الرقة والعدیلیة و�یان وخیطان والقصر والقر�ن. بنك برقان في فروع  عبر

والفعالیات التي من شأنها  المبادرات والأنشطة    �كافةالمشار�ة  لا �ألو جهداً في  بنك برقان  وتجدر الإشارة إلى أن  

شر�اء المجتمع من  والشراكة الاستراتیجیة مع  لتعاون  أسس اترسیخ    إلى �سعى  �ما  ز الاندماج الاجتماعي.  �تعز 



نحو تحقیق التنمیة  "كو�ت جدیدة" للمضيّ قُدماً    2035رؤ�ة الكو�ت  وذلك في إطار    ، القطاعین الخاص والحكومي 

 . المستدامة في البلاد

 نبذة عن بنك برقان

�شكل �بیر على قطاعي الشر�ات والمؤسسات المالیة. وما زال �قدم خدمات مصرفیة مبتكرة تتناسب �بنك تقلیدي یرّ�ز بنك برقان  1977منذ تأسیسه في الكو�ت عام 
 .مع قاعدة عملائه المتنامیة من أفراد وشر�ات ومؤسسات

(الجزائر)، و�نك   -وتشمل بنك الخلیج الجزائرو�متلك بنك برقان مصارف تا�عة مملو�ة للأغلبیة في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفر�قیا وتر�یا تمثل مجموعة بنك برقان 
تر�یا (تر�یا). ولبنك برقان حضور قوي في دولة الإمارات العر�یة المتحدة من خلال مكتب الشر�ة "برقان للخدمات المالیة  -تونس العالمي (تونس) و�نك برقان 

 ."المحدودة

رقان على أحدث التقنیات في  استمر البنك في تطو�ر أدائه منذ تأسیسه من خلال تنو�ع مصادر الإیرادات ومصادر التمو�ل وتقو�ة قاعدة رأس المال. وساهم اعتماد بنك ب
ستنادا إلى قیم الثقة والالتزام والتمیّز والتطور التي  تقد�م خدماته في دعم مر�زه الر�ادي في السوق المحلیة وفي منطقة الشرق الأوسط وشمال إفر�قیا. �عمل بنك برقان ا

 .ت التي �قدمهاتمثل أساس المعاییر والممارسات التي یلتزم بها لتحقیق أهدافه، مدفوعا بهدفه المحوري المتمثل في إرضاء عملائه عبر المنتجات والخدما

المرموقة، مما �جعله أحد   ISO 9001 2015 وأعید اعتماده مع شهادة (ISMS) لأنظمة إدارة أمن المعلومات ISO / IEC 27001 2013 حصل البنك على شهادة
ونه البنك الوحید في الكو�ت  البنوك القلیلة في الكو�ت ودول مجلس التعاون الخلیجي التي حصلت على هذه الشهادة للمرة الخامسة على التوالي. و�تمیز البنك أ�ضاَ �ك

إلى تلك الإنجازات، حصد البنك شهادة "أفضل بیئة للعمل®"، خلال عام  الذي فاز �جائزة جي بي مورغان تشیس لتقدیر الجودة لمدة عشر�ن عاماً متتالیة. و�ضافة
وتوفیر تجر�ة متمیّزة ومتقدّمة لموظفیه، علماً �أنه أول بنك �حصل على هذه   ، وذلك اعترافاً �جهوده الدؤو�ة وسعیه الدائم إلى تعز�ز وتطو�ر رأسماله البشري 2023

 الشهادة في الكو�ت. 

، إحدى أكبر الشر�ات القا�ضة في الشرق الأوسط وشمال إفر�قیا.KIPCOبنك برقان هو شر�ة تا�عة مملو�ة �الأغلبیة لشر�ة مشار�ع الكو�ت 


